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ASSOCIACAO LOCOMOTIVA JOAO RAMALHO
CNP] n® 10.925.654/0001-80

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI- DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 12- A ASSOCIACAO LOCOMOTIVA JOAO RAMALHO, fundada em 18 de marg¢o de 2009,
adiante denominada simplesmente “Locomotiva”, é uma instituicio de educagdo, de
cultura e assisténcia social, organizada sob a forma de associagdo de fins ndo econémicos,
sem fins lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede no municipio de Santo
André, Estado de S3o Paulo, na Avenida dos Estados, 6755, sala 01, Parque Jagatuba, CEP
09290-520.

Paragrafo Unico - A Locomotiva possui as seguintes filiais:
i. filial no municipio de Maug, Estado de Sio Paulo, na Av. Presidente Castelo
Branco, 1156 B - 12 andar - Jardim Zaira, CEP 09321-375;
ii. filial no municipio de Santo André, Estado de Sio Paulo, na Rua Ic6, 182, Parque
Jagatuba, CEP 09290-500;
iii. filial no municipio de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Frei Diogo das
Chagas, 363, Jardim Angela, CEP 03985-060.

Art. 22 - A Locomotiva tem por finalidades o desenvolvimento e a promogao da cultura, da

socioaprendizagem e da assisténcia social mediante a execucdo das seguintes atividades:

a) Promover o assessoramento, a defesa e a garantia dos direitos aos beneficiarios da Lei
Orgénica da Assisténcia Social;

b) Promover a formagdo politica-cidadd, desenvolvendo e/ou resgatando e/ou
fortalecendo o protagonismo através da reflexio critica permanente como condic¢io
de crescimento pessoal e construgdo da autonomia, para o convivio social;

c) Promover e oferecer, de forma gratuita, programas e projetos profissionalizantes
visando o desenvolvimento de competéncias e habilidades técnicas, humanas,
artisticas e conceituais, potencializando oportunidades de integracdo do jovem ao
mundo do trabalho, nos termos das legislacdes e normas especificas de aprendizagem
nacional;

d) Propiciar a participa¢do da familia e dos usuarios na definicdo do Plano de Acdo,
enquanto parceiros da Instituigdo, no processo de efetivacio dos servigos, programas

e projetos;

e) Criar e manter Academia de Musica, fomentando a cultura, especialmente no que tange
a Musica;
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g)

j)

k)

)

m)

p)

q)

r)

Realizar eventos e/ou atividades socioeducativas, simpésios, conferéncias e palestras
de caréter informativo para criancas, adolescentes, jovens e adultos;

Oferecer atendimento para criangas, adolescentes e familias, com foco no
fortalecimento de vinculos familiares, sociais e comunitarios, por meio de atividades
que estimulem a convivéncia social, a participagdo cidada e o desenvolvimento do
protagonismo e autonomia;

Promover a assisténcia social, na forma de promogao a integragdo ao mercado de
trabalho de jovens em situagdo de vulnerabilidade social e/ou risco social, como
aprendizes e estagidrios, atuando de forma continuada, permanente e planejada, na
prestagao de servigos e execugio de programas e projetos voltados para a educacio e
promogao social, em consonéncia com a legislagdo vigente;

Desenvolver programas de incentivo a formagdo de plateias para criangas
adolescentes, jovens e adultos;

Defender e conservar o patriménio histérico e artistico, estimular e promover a
producio e a difusio de manifestagdes e bens culturais e artisticos de valor regional
e/ou universal, formadores e informadores de conhecimento, cultura e meméria, bem
como que estimulem a liberdade de expressio;

Fomentar a criagdo de espagos de expressao e criagdo artistica e intelectual que
contribuam para a promogao da cidadania, do acesso 3 musica e as artes em geral;

Difundir o repertério sinfonico e de cAmara brasileiro;

Desenvolver agdes assistenciais que visem a integracao ao mercado de trabalho e a
inclusdo social por meio da difusio e do ensino da musica popular, classica e erudita;

Incentivar a participagdo de regentes e solistas brasileiros com reconhecido mérito
artistico;

Oferecer bolsas e criar prémios e/ou concursos e outras acdes de estimulo
relacionadas com seus campos de atuacio;

Difundir a musica popular, classica e erudita, disponibilizando e/ou explorando
apresentagoes para exibigdo por radio, televisio, internet ou por qualquer outro meio
audiovisual, edigdo de obras de compositores brasileiros, gravagdao de CD's, DVD's e
outras midias, formagdo de plateias, aperfeicoamento de instrumentistas, incentivo a
colaboragao voluntdria e atividades afins;

Apoiar aadministragdo e o gerenciamento de espacos, inclusive negociar e receber por
sua utilizagdo por terceiros, quando para tanto autorizada, bem como prestar servigos
relacionados aos seus objetivos, podendo também contratar a prestacdo de servicos
de terceiros;

Colaborar ou participar de programas governamentais ou desenvolvidos por
entidades privadas ou da sociedade civil que afetem ou sejam afins as suas areas de




atuagao, podendo, inclusive, participar e/ou aceitar assentos em Comités, Camaras,
Conselhos, Féruns, Redes e outros, assim como participar de outras pessoas juridicas;

s) A promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

t)  Promogdo dos direitos da pessoa idosa por meio de incentivo a cultura, com foco no
fortalecimento de vinculos familiares, sociais e comunitarios, por meio de atividades
que estimulem a convivéncia social, a participacdo cidadi e o desenvolvimento do
protagonismo e autonomia;

u)  Realizar quaisquer atividades ou praticar quaisquer atos necessarios ou relacionados
ao cumprimento de sua finalidade.

Paragrafo Primeiro - Para atendimento de sua finalidade, a Locomotiva podera licenciar e
comercializar produtos com a sua logomarca, promover ou intermediar a comercializagao
de produtos feitos em projetos fomentados ou promovidos pela Instituigio, publicar e
comercializar material relacionado a divulgagio dos trabalhos e projetos desenvolvidos
pela entidade, prestar servicos remunerados de treinamento e assessoria a pessoas
juridicas objetivando captar recursos para a instituicéo, e organizar congressos e eventos,
de tal modo que os resultados dessas atividades sejam unica e exclusivamente aplicados na
manuten¢do e desenvolvimento das finalidades e objetivo social da Locomotiva.

Paragrafo Segundo - A Locomotiva nio distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagées, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo
social.

Paragrafo Terceiro - Para a realizacdo dos seus objetivos, a Locomotiva podera celebrar
contratos de gestdo, convénios, contratos, acordos, parcerias e outros instrumentos, com
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Art. 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a Locomotiva observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nio
fara qualquer discriminacio de raga, cor, género ou religiao e.

Paragrafo Unico - Para cumprir seu propésito a entidade podera utilizar de todos os meios
adequados e permitidos na Lei, podendo-se inclusive desenvolver outras atividades
acessorias voltadas ao desenvolvimento das finalidades institucionais, atuando por meio da
execucao direta de projetos, programas ou planos de agGes, da doagio de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacao de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a drgaos do setor piblico que atuam em 4reas afins.

Art. 42- Na consecucio dos seus objetivos a Locomotiva se norteara pelos seguintes valores:

a) confianga nas comunidades e em suas liderancas;
b) transparéncia nas relagoes;

c) respeito ao meio ambiente e aos seres hu manos;
d) reconhecimento e valorizagio da diversidade.




Art.52- A fim de cumprir sua finalidade, a Locomotiva se organizard em tantas unidades de
execugao de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposigoes
deste Estatuto, Regimento Interno e as Resolugdes Normativas.

Paragrafo Unico - A Locomotiva terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento e detalhara as disposi¢aes contidas neste Estatuto.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 62 - Sdo associadas da Locomotiva as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos

legais, nele regularmente admitidas numa das seguintes categorias:

I} Associados Fundadores: pessoas fisicas que forem assim qualificadas na ata de
constituicdo da Locomotiva, e aqueles que receberem tal qualificagdo em reunido do
Conselho Administrativo especificamente convocada para tal finalidade, sendo que
somente poderdo ser assim considerados os associados efetivos com mais de 1 (um)
ano nessa categoria, e aprovados por decisdo da maioria simples dos membros do
Conselho;

I} Associados Efetivos: pessoas fisicas indicadas por qualquer outro associado e
admitidos por aprovagio do Conselho de Administragio, em decisdo da maioria simples
de seus membros, ou que assim forem qualificadas na ata de constituigio;

Ill) Associados Voluntérios: pessoas fisicas que identificando-se com os principios e
valores da Locomotiva queiram colaborar com o seu trabalho para a consecu¢ao do
objetivo social e admitidos por aprovagio do Conselho De Administracdo, em decisdo
da maioria simples de seus membros;

IV) Associados Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que participam das atividades da
Locomotiva e contribuem financeiramente, na forma definida pela Diretoria;

V) Associados Aprendizes: pessoas fisicas que utilizam as instalagbes da entidade para
receber instrugdes para aprenderem a tocar instrumentos musicais.

Paragrafo Primeiro - Sdo requisitos para a admissdo de associado:

1) Estar comprometido com a finalidade da Locomotiva;

1) Obrigar-se a contribuir para o alcance dos objetivos da entidade;

Ill) Ter o seu pedido de associagio aprovado pela Diretoria ou pelo Conselho de
Administragao, conforme o caso;

IV) Concordar com o presente Estatuto, seu Regimento Interno e Resolugdes Normativas
internas.

Paragrafo Segundo - O associado podera ser excluido, garantido o direito a ampla defesa,

quando:
1) Infringir as disposicdes estatutdrias, regimentos ou qualquer decisdo dos 6rgaos da
Locomotiva;

II) Deixar de cumprir os seus deveres de associado;
III) Praticar ato prejudicial ao patriménio ou 4 imagem da entidade;
IV) Tiver conduta pessoal prejudicial ou contraria aos interesses da Locomotiva.

Paragrafo Terceiro - O ndo cumprimento dos compromissos financeiros implica na cessagio
dos direitos do associado.

-\

1 [ ‘-\
\ \__.
N




¥ ——

Paragrafo Quarto - No caso de qualquer outra violagio estatutaria ou regimental, ou de
conduta ofensiva a entidade, podera haver pena de adverténcia, suspensdo ou exclusio do
associado, em procedimento estabelecido pela Diretoria, com direito a ampla defesa.

Paragrafo Quinto - As penas de adverténcia e suspensao serdo aplicadas pela Diretoria. A
pena de exclusdo sera aplicada pelo Conselho de Administragdo, e o associado podera
apresentar pedido de revisio da decisao, sem efeito suspensivo.

Paragrafo Sexto - Os casos especificos e os procedimentos administrativos para aplicacao
das penas de adverténcia, suspensao e exclusido constario nas Resolugdes Normativas.

Paragrafo Sétimo - O associado podera pedir sua demissao espontanea por meio de
correspondéncia dirigida a Diretoria, solicitando seu afastamento temporario ou
definitivo,

Art. 72 - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:
I) Servotado para os cargos eletivos;

1) Frequentar a sede social da Locomotiva;

I11) Propor a admissao de novos associados.

Pardgrafo tnico - Sio vantagens especiais dos associados fundadores:

I) admitir novos Associados Fundadores, em reunido do Conselho do Conselho de
Administragdo especificamente convocada para essa finalidade;

I1) indicar até 3 (trés) membros para compor o Conselho de Administracio.

Art. 82- Sao deveres dos associados:

I)  Cumprir as disposices estatutirias e regimentais;

1) Nao adotar condutas que possam macular o nome da entidade:;

111) Desenvolver com empenho e probidade os cargos para os quais forem eleitos.

Art. 92- Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicao.

CAPITULO III - DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 10 - Sdo érgdos de administragdo e deliberacdo da entidade:
I) Assembleia Geral;

1) Conselho de Administracio;

11} Diretoria;

IV) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A Locomotiva nio remunera, sob qualquer forma, os cargos da Assembleia
Geral, da Diretoria, do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal, cujas atuagdes sio
inteiramente gratuitas. Os cargos da Diretoria poderdo ser remunerados, caso a Locomotiva
mantenha a qualificacio instituida pela Lei 9.790/99.

Segdo I - Assembleia Geral




Art. 11 - A Assembleia Geral constitui o o0rgao soberano da Locomotiva e ser4 integrada
por seus associados fundadores e efetivos com direito a voto e em dia com suas
obriga¢des perante a entidade.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral se reunirs ordinariamente até o dia 30 de abril
de cada ano, e extraordinariamente sempre que o exigirem os interesses sociais,
observados os preceitos legais e estatutarios.

Pardgrafo Segundo - Compete 4 Assembleia Geral Ordinaria:

a) examinar o relatério anual e aprovar as contas referentes ao exercicio encerrado
no ano anterior;

b) eleger, a cada trés anos, os membros do Conselho de Administragao.

Paragrafo Terceiro - Compete 4 Assembleia Geral Extraordinaria:

a) deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da entidade;

b) deliberar sobre a dissolugio da entidade;

) deliberar sobre qualquer alteragdo do estatuto social;

d) destituir os membros do Conselho de Administragio;

e) julgar em grau de recurso as decisdes do Conselho de Administragao.

Paragrafo Quarto - A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor-Presidente, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias, mediante carta ou e-mail dirigidos a todos os
associados da entidade com direito a voto, ou mediante edital afixado na sede.da
entidade, devendo conter informagdes sobre a data, hora e local da Assembleia, bem
como a respectiva ordem do dia.

Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral poderd também ser convocada pela maioria do
Conselho de Administragdo, quando julgar necessério, ou a pedido de associados que
representem no minimo a 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, devendo,
neste ultimo caso, ser apresentada fundamentacdo para o pedido dirigido ao
Presidente do Conselho de Administracio e discriminadas as matérias a serem nela
tratadas.

Art. 12 - A Assembleia Geral sera instalada pelo Diretor-Presidente, ou seu substituto legal,
ou na auséncia deste, por qualquer Diretor e seré presidida pelo Presidente escolhido pelos
socios presentes, por votacio ou aclamacao, que convidara um Secretario para compor a
mesa dos trabalhos.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a
presenca minima de metade dos associados e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos
apos, com qualquer nimero.

Parigrafo Segundo - Cada associado efetivo e fundador tera direito a um voto nas
deliberagoes da Assembleia Geral, as quais serao tomadas por maioria simples dos
presentes, salvo quando se referirem a reforma do estatuto social, em que seri
necessdria amaioria de 2/3 (dois tergos) dos presentes e voto favordvel dos associados
fundadores.

Paragrafo Terceiro - E permitido o voto por procuragio.
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Art. 13 - A Assembleia Geral podera ser:

I - presencial, quando os associados puderem participar e votar presencialmente no
local fisico da realizacdo da reunido;

I1 - semipresencial, quando os associados puderem participar e votar presencialmente,
no local fisico da realizagdo da reunido, mas também a distancia;

II1 - digital, quando os associados s6 puderem participar e votar a distancia, caso em
que a reunido nio sera realizada em nenhum local fisico, mas para todos os fins legais
sera considerada como realizada na sede.

Paragrafo Primeiro - A participacdo e a votagdo a distdncia dos associados podem
ocorrer mediante o envio de boletim de voto a distdncia e/ou mediante atuagao remota,
via sistema eletrénico.

Paragrafo Segundo - O instrumento de convocagdo para a Assembleia devera informar,
em destaque, que a reunido serd semipresencial ou digital detalhando como os
associados podem participar e votar a distancia.

Paragrafo Terceiro - A Locomotiva devera adotar sistema e tecnologia acessiveis para
que todos os associados participem e votem a distancia nas reunides semipresenciais
ou digitais.

Paragrafo Quarto - A Locomotiva podera contratar terceiros para administrar, em seu
nome, o processamento das informagdes nas reunides semipresenciais ou digitais, mas
permanece responsavel por manter arquivados todos os documentos relativos as
reunides, bem como pela gravagio integral dela pelo prazo legal.

Paragrafo Quinto - Para todos os efeitos legais, considera-se presente na reuniao
semipresencial ou digital, conforme o caso, o associado:

| - que a ela comparega ou que nela se faga representar fisicamente;

11 - cujo boletim de voto a distancia tenha sido considerado vélido pela Locomotiva; ou
111 - que, pessoalmente ou por meio de representante, registre sua presenga no sistema
eletrdnico de participac¢do e voto a distancia disponibilizado pela Locomotiva.

Paragrafo Sexto - Os trabalhos de cada reunido presencial serdo registrados em livro
préprio, pelo Secretario da Mesa, e a respectiva Ata, assinada pelos membros da Mesa,
devera ser aprovada imediatamente ap0s o encerramento dos trabalhos. A Assembleia
Geral podera autorizar aMesaa lavrar e assinar posteriormente a respectiva Ata, delegando
poderes a trés associados presentes durante toda a reunido para, em seu nome, conferi-la,
aprova-la e assina-la.

Paragrafo Sétimo - Os livros societarios aplicaveis e a ata da respectiva Assembleia
semipresencial ou digital poderdo ser assinados isoladamente pelo presidente e

secretario da mesa, que certificardo em tais documentos os associados presentes.

Secio Il - Do Conselho De Administragdo




Art. 14 - O Conselho de Administragao é 6rgao de aconselhamento da Diretoria e da
Assembleia Geral auxiliando-os na consecugao dos objetivos do Locomotiva, e sera
instalado por deliberagio da Assembleia.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo serd constituido por até 15 (quinze)
membros, associados ou ndo, residentes ou nio no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com
mandato de trés (3) anos, admitida a reeleigio.

Art. 15 - O Conselho de Administragdo apreciara e emitira seu parecer sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal, reunindo-se por
convocagao da Diretoria, do Presidente do Conselho de Administra¢do ou qualquer dos
membros deste.

Parédgrafo Primeiro - 0 Conselho de Administracdo emitira validamente seus pareceres
quando exarados em reunides ordinérias ou extraordinarias, presentes pelo menos trés (3)
dos seus membros, os quais poderdo ser representados por qualquer outro membro do
Conselho, mediante procuragdes outorgadas, ainda que por carta, e-mail ou telegrama. As
procuragbes somente terdo validade para uma reunido, podendo cada outorgado
representar mais de um de seus pares.

Paragrafo Segundo - Poderio ser lavradas atas, em livro préprio, sobre as reunides do
Conselho de Administragio, se assim decidir a maioria dos presentes, as quais serio
assinadas por todos os membros presentes.

Art. 16 - Os membros do Conselho de Ad ministra¢do ndo fardo jus a qualquer remuneragao.

Art. 17 - No ato da eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo sera eleito o
Presidente.

Paragrafo Primeiro - No caso de auséncias do Presidente ser4 ele substituido pelo membro
mais idoso.

Pardgrafo Segundo - Ocorrendo vaga que reduza o niimero de membros do Conselho de
Administragdo para menos de trés, sera convocada uma Assembleia Geral, com o fim de
preencher a vaga.

Sec¢do III - Da Diretoria

Art. 18 - A Diretoria serd constituida por um Diretor-Presidente, um Diretor Vice-Presidente
e um Diretor Administrativo, eleitos entre os associados fundadores e efetivos.

Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reeleicdo, e o mandato se estender4 até a posse dos sucessores.

Pardgrafo Segundo - Nio poderao ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os
sOcios que exercam cargos, empregos ou fungdes piiblicas junto aos orgdos do Poder
Piiblico.




Art. 19 - Compete a Diretoria: %n&

I - elaborar e submeter ao Conselho De Administracio a proposta de programacio anual da
Locomotiva e previsdo orcamentaria;

IT - executar a programagdo anual de atividades da Instituicio;

111 - elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal e ao Conselho De Administragio o relatério
anual e o balango anual econémico-financeiro;

IV - reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

V - contratar e demitir funcionarios;

VI - regulamentar as Ordens Normativas do Conselho de Ad ministra¢io e emitir Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da Instituigo.

Paragrafo Primeiro - A contratagio de obrigagdes pela entidade dependera sempre de ato
assinado conjuntamente por 2 (dois) de seus Diretores, ou por um Diretor em conjunto com
um procurador com poderes especificos, devendo a procuragio ter sempre prazo definido
de no maximo 1 (um) ano.

Paragrafo Segundo - A emissdo de cheques e a movimentagio financeira de cunho bancario
poderdo ser efetuadas com a assinatura dos Diretores e/ou procuradores, sempre em
conjunto de dois, com poderes especificos, devendo a procuragio ter sempre prazo definido
de no maximo 1 (um) ano.

Pardgrafo Terceiro: Somente em caso de vacéncia de um dos cargos da Diretoria, o Diretor
remanescente assumira os encargos do Diretor vacante e podera assinar isoladamente os
atos previstos nos paragrafos primeiro e segundo acima.

Paragrafo Quarto: Perderdo o mandato os membros da Diretoria que incorrerem em:

I - malversagdo ou dilapidagio do patriménio social;

Il - grave violagdo deste Estatuto Social;

HI - abandono de cargo, assim considerado a auséncia nio justificada em 3 (trés) reunides
ordinarias consecutivas, sem a expressa comunica¢io ao Conselho De Administragio;

IV - Aceitagdo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo da Locomotiva;

V - Conduta duvidosa.

Paragrafo Quinto: A perda do mandato dos membros da Diretoria serd declarada pelo
Conselho De Administragdo em reunido convocada para este fim, nos termos da lei, onde
serd assegurado amplo direito de defesa.

Art. 20 - A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Art. 21 - Compete ao Diretor Presidente:

I - Representar a entidade judicial e extrajudicialmente;

[l - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
I11 - Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Art. 22 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:
I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

I - Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;
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I11 - prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente.

Art. 23 - Compete ao Diretor Administrativo:

[ - substituir o Presidente e/ou o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - assumir o mandato do Vice-Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;

I11 - prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente e ao Vice-presidente e;

IV - secretariar as reunides da Diretoria e redigir as atas;

V - publicar todas as noticias das atividades da entidade;

VI - arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo da Instituicao;

VII- pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

V11I- apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

1X- apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituigdo, incluindo os relatérios de

desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

X- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

XI- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 24 - As reunides da diretoria serdo convocadas pelo Diretor Presidente por carta, e-mail
ou qualquer outra forma de comunicagéo.

Secdo IV - Do Conselho Fiscal

Art. 25 - O Conselho Fiscal sera constituido por até 3(trés) membros efetivos, eleitos pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacdncia, o mandato serd assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

) examinar os livros de escrituragao da Instituicao;

II) opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operag0es patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da entidade;

11I) requisitar ao Diretor Administrativo, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Institui¢do;

V) indicar a contratagdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V) convocar extraordinariamente o Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 27 - Os recursos financeiros necessarios 4 manutengio da instituicdo poderao ser
obtidos por:



I - Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o poder piblico para
financiamento de projetos na sua area de atua¢io;

IT- Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais:

I1I - Doagdes, legados e herancas;

[V - Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patriménio sob a sua administracio;

V - Contribuigdo dos associados;

VI - Recebimento de direitos autorais e outras rendas recebidas em decorréncia das
atividades previstas no paragrafo primeiro do artigo 22, etc.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 28 - O patriménio da entidade sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos, acdes
e titulos da divida publica.

Art. 29 - No caso de dissolu¢do da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido sera
transferido & outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 30 - Na hipdtese de a Locomotiva obter e, posteriormente, perder a qualificacio de
OSCIP instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 31 - Na hipotese de a Locomotiva obter a qualificagdo de OSCIP, a sua prestagio de
contas observara no minimo:

1) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:;

II) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigio para
o exame de qualquer cidadio;

111) Quando da firmagao de Termos de Parceria, serdo obedecidas as instrucdes do Decreto
federal n®3.100/99 de 30/06/99 e, se for o caso, sera contratada auditoria externa
independente para que emita parecer sobre a aplicagio dos recursos originarios do
Termo de Parceria;

IV) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constitui¢cio Federal.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 32 - A entidade serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim, com votos concordes de % dos associados com direito a voto,
quando se tornar impossivel a continuagio de suas atividades.
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Art. 33 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisio de 2/3

(dois tergos) dos presentes e voto favoravel dos associados fundadores, em Assembleia
especialmente convocada para esse fim.

Art. 34 - Os integrantes do Conselho de Administragao, da Diretoria e do Conselho Fiscal nio
respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigacoes da entidade.

Art. 35 - No caso de ser necessaria a contratagao de servigos especificos para a entidade, fica
autorizada a remuneracio desses servicos desde que sejam observados os valores
praticados no mercado, na regiio correspondente a sua drea de atuagio.

Art. 36 - As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagées orgamentarias ou quaisquer
recursos recebidos dos poderes piiblicos federal, estadual, municipal ou do distrito federal

néo poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal, ressalvada autorizacdo do respectivo
poder publico.

Art. 37 - Os casos omissos serio resolvidos pelo Conselho de Administracio e referendados
pela Assembleia Geral.

Santo André, 14 de dezembro de 202_3). 2
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